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L INNOVAZIONE. OGGl € G DOrMAN.

Che cosa fa di Miniconf un’azienda diversa dalle altre? Forse la forte attitudine
all’innovazione, forse una cultura aziendale basata su una costante proiezione verso il
futuro. Forse tutti questi elementi nel loro insieme.

Naturalmente Miniconf non si limita all'innovazione incrementale, ma investe in tutto
il modello di business e nei processi di filiera per renderli piu veloci ed efficienti. La
sperimentazione & continuamente incoraggiata, in tutte le fasi e da parte di tutti i
collaboratori.

“0Qggi € gia domani” non e quindi per Miniconf uno slogan fine a se stesso, ma una
dichiarazione d’intenti molto precisa e una filosofia che contraddistingue e unisce tutte
le persone che collaborano al successo di questo progetto. L'innovazione, infatti, prende
corpo prima di tutto nelle persone che lavorano in azienda e si rafforza nel confronto tra
i molteplici stimoli professionali e le differenti competenze individuali.

Tutto questo permette a Miniconf di raggiungere i traguardi piu ambiti, a volte ancora
prima della data stabilita. E' per questo che per Miniconf il futuro, spesso, & gia presente.
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€ LASTORA CONTINUA.
ANA the story goes on.
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